
C U R R I C U L U M  V I T A E  E 

P R O F E S S I O N A L E  

A M B I T O  S C U OL A

In f o r m a z io n i p e r s o n a l i

Nome R iz z u t o  D a n il a

Indirizzo V ia  E.  A l t o m a r e , 2  -  8 7 0 5 4  R o g l ia n o  (C S )

Telefono 3 4 7 9 0 6 2 1 2 7

E-mail

PEC
d a n i la r iz z u to @ q m a i l .c o m  d a n i la r iz z u to @ lib e r o . i t . 

d a n i la . r iz z u to @ q e o lo q ic a la b r ia .c o m

Luogo e data di nascita C o s e n z a  , 2 0 /0 9 /1 9 7 4

C.F. R Z Z  D N L  7 4 P 6 0  D 0 8 6 S

Nazionalità ITALIANA

Stato civile 

Numero figli
CONIUGATA

2

Is t r u z io n e  e  f o r m a z io n e

Luglio 1993 Diplom a di M atu rità  S c ie n tific a

Liceo Scientifico S tata le “A. G uarasci” -  Rogliano (CS)

18/05/2001 L A U R E A  in S C IE N Z E  G E O L O G IC H E

Università Degli Studi Della Calabria Cosenza 

Area discip linare: M ineralogico-petrogra fica-geochim ica 

Settore: G eochim ico e vulcanologico

Tesi di laurea: S tudio dei depositi p iroclastici associa ti a ll’e ruzione de ll’ Etna 

del 1669.

Votazione: 100/110

20/02/2002 A B IL IT A Z IO N E  A L L ’ E S E R C IZ IO  D E L L A  L IB E R A  P R O F E S S IO N E

Università Degli S tudi Della Calabria C osenza

26/07/2006 IS C R IZ IO N E  A L L ’A L B O  P R O F E S S IO N A L E  con il num ero 912 

Ordine dei geologi della Calabria Catanzaro
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2005/2006 C O R S O  DI P E R F E Z IO N A M E N T O  annuale e con esam e finale

2006/2007

7/ docente nella scuola dell’autonomia. Analisi pedagogica d i dimensioni 

formative, funzioni e ruolo”

Università Degli S tudi Della Calabria C osenza 

M A S T E R  di II live llo

“Il docente ricercatore di modelli e laboratori didattici e formativi” 

Università Degli Studi Della Calabria Cosenza 

Votazione: 110 e lode

11/01/2010
L A U R E A  in  S C IE N Z E  D E L L A  F O R M A Z IO N E  P R IM A R IA

Università Degli Studi Della Calabria Cosenza 

Dipartimento di storia 

Ambito Storico-Geografico

Tesi di laurea: L ’”habitat” dei monasteri florensi d i Calabria. 

Votazione: 106/110

26/06/2010 D IP L O M A  D I S P E C IA L IZ Z A Z IO N E  P E R  IL  S O S T E G N O  P R IM A R IA

Università Degli Studi Della Calabria Cosenza 

Votazione: 30/30

18/04/2011
D IP L O M A  DI P E R F E Z IO N A M E N T O  P O S T  L A U R E A M  (1500 ore- 60 CFU) 

Consorzio Interuniversitario FOR.COM.

“Didattica, valutazione, programmazione”.

31/07/2013 C O R S O  D I L IN G U A  IN G L E S E  -  P r o g e tto  C L A C

Università Degli Studi Della Calabria Cosenza

CORSI FINALIZZATI ALL’AMBITO  
SCOLASTICO

04/04/2015
C O R S O  DI A G G IO R N A M E N T O

ITI “Monaco” Cosenza

Obiettivo Azione F3: “Promuovere il successo scolastico, le pari opportunità 

l ’inclusione sociale. Iniziative contro la dispersione scolastica”.

27/06/2015 C O R S O  DI F O R M A Z IO N E  -  P ian o  N a z io n a le  S c u o la  D ig ita le

ITIS  “Mancini” Cosenza 

Corso avanzato per LIM (14h)

29/01/2016 C O R S O  M O O C  “ P s ic o lo g ia  g e n e ra le ”

Università ‘Ca Foscari, Venezia

14/03/2016 C O R S O  M O O C  “T o  flip  o r  not to  f lip  -  d is c o v e r th è  flip p e d  c la s s ro o m  

m e th o d o lo g y ””

Politecnico Milano
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02/03/2016 S E M IN A R IO  F O R M A TIV O  -  “U sing P uppets  in th è  P rim ary  C la s s ro o m ”
Oxford Academy, I.C. Rende

30/03/2016
C O R S O  DI F O R M A Z IO N E  -  “S tress lavo ro  co rre la to :va lu ta re  e g es tire  il risch io ”
Ordine Nazionale degli Psicologi- Abeo formazione

31/03/2016 W E B IN A R  A n astas is

Strumenti compensativi per DSA nella scuola primaria

16/04/2016 C O R S O  DI F O R M A Z IO N E  -  “ Il p rogetto  scuo la  di S p ecia l O lym p ics  Ita lia”
Coni Cosenza

23/04/2016 C O R S O  DI F O R M A Z IO N E  -  “ D idattica  per co m p eten ze  e va lu ta z io n e  a u ten tica”

Dirscuola c/o Istituto Comprensivo Scigliano (7h)

02/05/2016
C O R S O  O N L IN E  -  “0 3 6 5  per la s c u o la ”

Dirscuola in collaborazione con Microsoft e ANP (Associazione Nazionale Dirigenti e 

Alte Professionalità della Scuola)

16/05/2016
C O R S O  O N L IN E  -  “O n eN o te  per la g es tio n e  d e lla  c la s s e ”
Dirscuola in collaborazione con Microsoft e ANP (Associazione Nazionale Dirigenti e 

Alte Professionalità della Scuola)

21-22/10/2016
PRIMO CONVEGNO NAZIONALE DISLESSIA 360
D is tu rb i s p e c if ic i deH ’a p p re n d im e n to  

A u d ito r iu m  G u a ra s c i,  C o s e n z a

AS 2016/2017
CORSO DI FORMAZIONE DISLESSIA AMICA 40h
A s s o c ia z io n e  Ita lia n a  D is le s s ia

15/06/2017
SEMINARIO DI FORMAZIONE -  R ifo rm a  M a d ia  e  il F re e d o m  o f  In fo rm a tio n  A c t  (F O IA ) , il 

n u o v o  a c c e s s o  c iv ic o  e  l 'im p a tto  s u lle  p ro c e d u re .

H o te l E u ro p a -  R e n d e

26/06/2017
CONSEGUIMENTO UNITA’ FORMATIVA SCOLASTICA -  C T S  C S -

O p p o r tu n ità  d e l s w  lib e ro  p e r  l ’ in c lu s io n e , la  d id a tt ic a  e  l' in n o v a z io n e  (30h) 
IT E  C o s e n t in o  -  R e n d e

03-06/2018
CORSO FORMAZIONE PER RSPP (M o d u li A , B, C ) 

IIS  C a s tro lib e ro

06/12/2017
CONFERENZA SERVIZI REGIONALI DS E COORDINATORI SCUOLE
U S R  C a la b r ia  

IIS  C a s tro lib e ro

15/11/2017 Corso di formazione: “ C o n tro ll i e  c o m p e te n z e  d e lla  R G S  s u g li a tt i d e lle  is t itu z io n i s c o la s t ic h e ” 

IT I M o n a c o -  C S
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06/12/2017 Seminario: “ L e  c o m p e te n z e  g iu r id ic o -a m m in is tra t iv e  d e l D ir ig e n te  S c o la s t ic o  e  d e l p e rs o n a le  

d o c e n te "

L a m e z ia  T e rm e  - C Z

15/12/2017 Seminario di formazione: “ C e r t i f ic a z io n e  d e lle  c o m p e te n z e  e  n u o v e  te c n o lo g ie "  

IC  G u l l o - C S

AS 2017/2018 Corso di formazione: “ In s ie m e  p e r  la  m e d ia z io n e "  

IC  R o g lia n o

12/01/2018 Seminario di formazione: “ L a  g e s t io n e  a m m in is t ra t iv o  c o n ta b ile  d e lle  is t itu z io n i s c o la s t ic h e ” 

IR S E D  IR F E S  

C I S L , C S

23/02/2018 Seminario di formazione: “  Q u a li a m b ie n t i d i a p p re n d im e n to  p e r  un  a p p re n d im e n to  

s ig n if ic a t iv o ? ”

IR S E D  IR S E F  

C IS L , C S

AS 218/2019

18/10/2018 Seminario formativo:” L ’e d u c a z io n e  ra z io n a le  ed  e m o t iv a ” 

U S R  C a la b r ia  

MS C a s tro lib e ro

11/12/2018 Incontro formativo: “  Il P ia n o  T r ie n n a le  d e ll ’o f fe r ta  fo rm a t iv a "  

U S R  C a la b r ia  

MS C a s tro lib e ro

Corso di formazione: “D is le s s ia  a m ic a -  c o rs o  a v a n z a to ” 5 0 h  

A ID

14-15 Marzo 2019 TERZO CONVEGNO NAZIONALE DISLESSIA 360
D is tu rb i s p e c if ic i d e ll ’a p p re n d im e n to  

A u la  M a g n a  U n ic a l-C S

AS 2019/2020
Ottobre 2019 Corso di formazione d i lin g u a  in g le s e , 4 0 h  

B r it is h  In s titu te s , C S

Novembre 2019 Corso di formazione R e n d ic o n ta z io n e  S o c ia le  (1 Oh) 

P ro fe s s io n a l A c a d e m y

04/03/2020 F o rm a z io n e  G o o g le  fo r  e d u c a tio n  e  P e a rs o n . S tru m e n ti e  c o n te n u t i p e r  la  d id a tt ic a  a  d is ta n z a

Marzo 2020 C o rs o  O n line  E ip a s s , D id a tt ic a  a  d is ta n z a  8h

Marzo 2020 S e m in a r i E tw in n in g , P ia n o  d i fo rm a z io n e  re g io n a le  “ L ’E u ro p a  in u n  c l ic k ”

Marzo-aprile-Maggio 2020 C o rs o  d i fo rm a z io n e  “ S e  s o r r id o  im p a ro ” , P r im a r ia  liv e  

R iz z o li E d u c a tio n

Maggio-giugno 2020 Corso di formazione D id a tt ic a  a d is ta n z a  n e lla  s c u o la  p r im a r ia  50 h  

MS T ro p e a  e  M iu r
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Maggio-giugno 2020 Corso di formazione E d u c a z io n e  c iv ic a  e d  e d u c a z io n e  a lla  s o s te n ib il i tà  a  s c u o la  e  c o m p e te n z e  

p e r  la  p ro g e tta z io n e  d i p e rc o rs i d id a tt ic i (8 h )

F o rm e z  P A

22-23/06/2020 Webinar P ic c o le  S c u o le , A  s c u o la  d i p ro s s im ità  “ . . .p e r  u n a  s c u o la  a p e r ta  a l te r r ito r io "  

F o rm a z io n e  In d ire

Luglio 2020 Corso di formazione P ia tta fo rm a  L ira x  C u ltu re  (8h ) 

U S R  C a la b r ia

2019/2020 A g g io rn a m e n to  fo rm a z io n e  A S P P  e d  R S P P  

Is titu to  C o m p re n s iv o  R o g lia n o

2019/2020
AS 2020/2021

A g g io rn a m e n to  a n t in c e n d io  c o n  p ro v a  d e l fu o c o  

Is titu to  C o m p re n s iv o  R o g lia n o

1/10-711/2020 Corso di formazione C o d in g  e  ro b o t ic a  e d u c a tiv a  (2 5 h )

P o lo  F o rm a tiv o  R e a io n a le  F u tu re  L a b  n e t d i C a ta n z a ro  -M IU R

7/10-4/11/2020 Corso di formazione M e to d o lo g ie  d id a tt ic h e  (2 5 h )

P o lo  F o rm a tiv o  R e a io n a le  F u tu re  L a b  n e t  d i C a ta n z a ro  -M IU R

22/10-19/11/2020 Corso di formazione M e to d o lo g ie  d id a tt ic h e  -  c o rs o  a v a n z a to  (2 5 h )  

P o lo  F o rm a tiv o  R e a io n a le  F u tu re  L a b  n e t d i C a ta n z a ro  - M IU R

Die 2020 Percorso formativo A p p re n d im e n to : d a i p ro c e s s i c o g n it iv i a lla  d id a tt ic a  (2 5 h ) 

A s s o c ia z io n e  P o te n z ia m e n ti - M IU R

11/12/2020-27/01/2021 Corso di formazione D id a tt ic a  d ig ita le  in te g ra ta  (2 5 h )

P o lo  F o rm a tiv o  R e a io n a le  F u tu re  L a b  n e t d i C a ta n z a ro  - M IU R

11/12/2020-9/02/2021 Corso di formazione S T E M  c o d in g  e  ro b o t ic a  (2 5 h )

P o lo  F o rm a tiv o  R e a io n a le  F u tu re  L a b  n e t d i C a ta n z a ro  - M IU R

16/2-19/3/2021 Corso di formazione C o o p e ra t iv e  le a rn in g  e  C lo u d  - c o r s o  a v a n z a to  (2 5 h ) 

P o lo  F o rm a tiv o  R e a io n a le  F u tu re  L a b  n e t d i C a ta n z a ro  - M IU R

17/2-23/3/2021 Corso di formazione M e to d o lo g ie  d id a tt ic h e  - c o r s o  s p e c ia lis t ic o  (2 5 h ) 

P o lo  F o rm a tiv o  R e a io n a le  F u tu re  L a b  n e t  d i C a ta n z a ro  - M IU R

10/2-1/4//2021 Corso di formazione S T E M  c o d in g  e  ro b o t ic a  -  c o rs o  a v a n z a to  (2 5 h )  

P o lo  F o rm a tiv o  R e a io n a le  F u tu re  L a b  n e t d i C a ta n z a ro  -M IU R

10/3-17/4/2021 Corso di formazione C o o p e ra t iv e  le a rn in g  e  C lo u d  - c o r s o  s p e c ia lis t ic o  (2 5 h ) 

P o lo  F o rm a tiv o  R e a io n a le  F u tu re  L a b  n e t d i C a ta n z a ro  - M IU R

01/4/2021 Corso di aggiornamento F o rm a z io n e  g e n e ra le  p e r  la v o ra to r i- r is c h io  m e d io  (1 2 h ) 

A s s o c ia z io n e  E d u c a t io n  &  T ra in in o

09/4/2021 Corso di aggiornamento F o rm a z io n e  A S P P  (2 0 h ) 

A s s o c ia z io n e  E d u c a t io n  & T ra in in o
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E s p e r ie n z a  l a v o r a t iv a

Dall’A.S. 2015/2016 ad oggi
D O C E N T E  P R IM A R IA  p o s to  c o m u n e

Istituto C om prensivo R O G LIA N O - Cosenza

A.S. 2014/2015 D O C E N T E  P R IM A R IA  p o s to  c o m u n e

Istituto Com prensivo R O G LIA N O - C osenza (T ito larità  I.C .CASTRO LIBERO )

A.S. 2013/2014 Im m issione in ruolo a tem po indeterm inato 

D O C E N T E  P R IM A R IA  p o s to  c o m u n e

Istituto Com prensivo R O G LIA N O - C osenza

A.S. 2012/2013
Incarico a tem po determ inato Part-Tim e (5 ore) 

com e D O C E N T E  P R IM A R IA

Istituto Com prensivo MANGONE -  Cosenza

(06/11/2012- 30/06/2013)

A.S. 2012/2013 Incarico Tem po Determ inato Part-T im e (15  ore) 

com e D O C E N T E  S O S T E G N O  P R IM A R IA

Associazione “ Il G rillo  Parlante” - Cosenza

(13/09/2012-30/10/2012)

A.S. 2011/2012
Incarico A nnuale com e D O C E N T E  S O S T E G N O  P R IM A R IA

Istituto C om prensivo “M .Colonna", M arino -RO M A

(13/09/2011 -30/06/2012)

A.S. 2010/2011 Incarico A nnuale com e D O C E N T E  S O S T E G N O  P R IM A R IA

34° C ircolo D idattico -R O M A

(06/09/2010-30/06/2011)

Ottobre 2009
P O R  F S E  C a la b r ia  2 0 0 7 /2 0 1 3  Esperto esterno Vulcanologo

Area campana (Vesuvio e Campi Flegrei)

Asse IV C apita le Umano

Concessione di contributi per la realizzazione d i specifici percorsi formativi ed 

itinerari didattici integrativi nell’ambito dell’iniziativa “Campi scuola Calabria ’  

Progetto approvato: “ Una scuo la  su l cam p o ”
Codice Progetto: 2009.12.012

Istituto com prensivo “R.Pisano"- PEDACE (CS)

A.S. 2003/2004 Ist. P rofessionale “Kandinsky" - M ilano

D O C E N Z A  com e supplente di cattedra A060 (se. n a „  eh ., g e o g ., m ie .)

Maggio 2007/Oggi G E O LO G O
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Ottobre 2001/Gennaio 2002 C N R  C osenza

Anno 2001

C O LLABO RAZIO NE PRO FESSIO NALE ESTERNA

Oggetto: M isura dei param etri chim ico-fis ic i de ll’acqua in a lcuni bacini

cam pione.

R eg ione C alabria

Partecipazione alla redazione del P iano di A ssetto  Idrogeolog ico Regionale 

(PAI).

INCARICHI IN AMBITO 
SCOLASTICO

aa.ss.
2015/2016, 2016/2017,2017/2018, 

2018/2019, 2019/2020

ISTITUTO  CO M PR EN SIVO  ROGLIANO 

M E M B R O  S T A F F  D EL D IR IG EN TE

aa.ss.
2016/2017, 2017/2018, 2018/2019, 
2019/2020, 2020/2021, 2021/2022

ISTITUTO  CO M PR EN SIVO  ROGLIANO

F U N ZIO N E  S TR U M E N T A L E  A R E A  1 -G E S T IO N E  P O F  PTO F

a.s. 2017/2018
ISTITUTO  CO M PR EN SIVO  ROGLIANO 

C O O R D IN A T O R E  D O C E N TI P R IM A R IA

aa.ss.
2016/2017, 2017/2018, 2018/2019, 

2019/2020

ISTITUTO  CO M PRENSIVO  ROGLIANO 

C O O R D IN A T O R E  G R U P P O  RAV

aa.ss.
2016/2017, 2017/2018, 2018/2019, 

2019/2020

ISTITUTO  CO M PRENSIVO  ROGLIANO 

M E M B R O  IN TE R N O  N U C LE O  DI V A L U T A Z IO N E

a.s. 2018/2019
ISTITUTO  CO M PRENSIVO  ROGLIANO 

C O R R E S P O S A B IL E  S E R V IZ I P R E V E N ZIO N E  E P R O T E Z IO N E

PROGETTI PON:
TUTOR

a.s. 2013/2014 PON 2007/2013 Ob. C -A z .C 1  -  FSE -2 0 1 3 -8 5 3  Tutor 

O biettivo Convergenza 

Com petenze per lo sviluppo

Il gioco dei numeri -  Istituto com prensivo RO G LIANO  (CS)

a.s. 2018/2019

ESPERTO
PON 2014-2020 10.2.2°- FSEPON-CL-2017-41 “Competenze di base”, 

modulo d i Italiano,

Istituto Comprensivo Rogliano

a.s.2019/2020
VALUTATORE

PON 10.2.2A- FSEPON-CL-2018-497-Pensiero computazionale, 

Istituto Comprensivo Rogliano
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C a p a c it à  e  c o m p e t e n z e

PERSONALI

COMPETENZE LINGUISTICHE

P r i m a  l i n g u a

A l t r e  l i n g u e

•  C a p a c ità  d i le ttu ra

•  C a p a c ità  d i s c r ittu ra

•  C a p a c ità  d i e s p re s s io n e  o ra le

•  C a p a c ità  d i le ttu ra

•  C a p a c ità  d i s c r it tu ra

•  C a p a c ità  d i e s p re s s io n e  o ra le

C a p a c it à  e  c o m p e t e n z e

TECNICHE

COMPETENZE INFORMATICHE

C a p a c it à  e  c o m p e t e n z e

RELAZIONALI

C a p a c it à  e  c o m p e t e n z e

ORGANIZZATIVE

It a l ia n o

In g l e s e

buono

buono

buono

F r a n c e s e

buono

buono

buono

Ottim a conoscenza d 'uso del Personal C om puter am biente W indow s e dei 

pacchetti applicativi di O ffice della M icrosoft nonché di software utili allo 

svolg im ento della libera professione (Corel Draw, M icrogra f D isegner, Autocad, 

ecc). O ttim a conoscenza della rete In te rn e t.

Spiccate attitudin i alle relazioni in terpersonali e di gestione di gruppi di lavoro.

O ttim e capacità  e com petenze organizzative m aturate in occasioni lavorative 

com plesse e  orientate a progetti.

La so ttoscritta  a ttesta la verid ic ità  de lle  in fo rm azion i ivi con tenu te  ai sensi d e ll'a lt. 47 de l D.P.R. 

445/2000.

Si au torizza  il tra ttam ento  dei dati personali, ivi com presi quelli sensib ili, ai sensi del Rego lam ento 

Europeo 679/2016, per le fina lità  di cui al presente avv iso  di candidatura .

Danila Rizzuto

Rogliano, 06/10/2021
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